DOCUMENT INDIVIDUEL DE PRISE EN CHARGE
SAFLF.

E laboré conformément au décret n°2009~12 T+ du 26 novembre 2004 refatif au ‘D//D C
nstitué Par/’a/‘f/c/e [ 31714 ducode de Paction sociale et des familles

F réambule

[ e document individuel de /Dn"sc en c/lacgc est établi lors de admission et remis 3 Cﬁaquc personne ¢t le cas
échéant, 3 son re/orésentant /éga[ au /o/us tard dans les c;u/nze jours (/ul'su/vcm‘/’ac/mlﬁssfon.

[ doit étre finalisé dans le mois c/:u/su/t fadmission.

[ est établi dans les cas suivants :

o Accueil de moins de 2 mois ou accom/oagnementa' domicile (ou en milieu ordinaire de vie)

Le Préscnt document individuel de Prisc en chargc est établien Préscncc de:

Madame CORDIE R Marie Madeleine

Senvice d'accompagnement familial et d'¢ducation précoce (5. AT
|nstitut de Rehabilitation de la Parole et de I’Auclition J.RF.A)

Flace Abbé de PE pee 59790 RONCHIN

Dénommée ci aPrés : Directrice de Pétablissement

et

M U AN et e e e e e e e e se e e se e e eeee e e ene e e re e

Dénommé(e) ci aPrés 3 /apersonne accueillie »
Représenté par

Lien de Parenté © eeteereeseeeseesseestesssesseesseestestenteasteaseenseentestessaenteanteastenteestasseenseest e seestenseess e st esaenseantenstessansaennes

Date et U e AT S AMCE et s s s e s s s ereesee
Dénommé ci apres : « [ e rcprésentant/éga/»

en Présence de:

SAFEF.

JRFA de Ronchin N\ Tél:0520858555 Fax.:05208585 56
/> Jace Abbé de /"Epéc —
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Date d’accueil et décision

| a personne est accueillie 3 compter du o, suite a une notification de la Commission des Droits et de

P Autonomie des Personnes Handicapées (CDAFHD endate du v .
Duréc

le présent contrat de séjour est conclu pour la dur¢e équivalent & cette décision administrative et toute la durée
des décisions successives n’impliquant pas de nouvelle orientation.

Son avenant fera ]’o!:ijc’c d'un échange, d’une évaluation au bout d’un an et éventuellement d’une révision.

[laete prévu ce qui suit :

Article 1 : Finalités et objcctifs de I’accompagncmcnt
1-1 Finalités

(Conformément a la charte des droits et libertés de la personne accueillie et dans le respect dela clignité dela
personne accueillie, Pétablissement veillera a
. adapter les Pres’cations aux besoins de la personne

. garantir la Participation de la personne ason Projet d’accompagnement et la tenirinformée de ses droits
1-2  DButs

i. favoriser, déveloPPer, entretenir la communication entre Penfant sourd et sa famille,
accompagner la famille

déve]oPPer harmonieusement toutes les Potcntialités de Penfant

favoriser Péveil et le déve]oPPement du langage

sensibiliser a la surdité les lieux d’accueil de Penfant

AN S

informerles Parents surles stratégies de communication
1-3 Objccti{:s de l’accompagnemcnt

[ es objecthcs généraux définis lors de la réunion de Pré~Projet sont les suivants :

lls seront Précisés dans le Projet personna isé.

SAFEF.
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-4 Frcjet Pcrsonnalisé

Il fera |’objc’c d’un additif a ce document individuel de Prise en charge ¢labore conjointcmcnt dans un délai de

6 mois ; délai qui permettra d’affinerles objectips etles Prestations ac{aptés ala personne accueillie.

Articlc 2 : Prestations aclaPtécs

(e service de Proximité accueille des enfants de 0 a 5 ans. || propose :

» (n accompagnement t/;érapcut/klyue (dans notre service, dans les lieux d’accuelil, a école et a domicile) par:

une Prise en charge orthophoniquc en individuel ou en groupe,
un suivi ORL,

une Prise en charge en Psgclﬂomotricité,

un suivi Psgclﬂologique, sinécessaire,

un accompagnement Parental‘

Aclapté auxjeunes enfants, ce service leur permet de béneficier de stimulations des leur Plusjcunc age.

Il se compose d'une équipe Pluridisciplinaire assurant une Prise en clﬂargc individualisée de Penfant en étroite

co”aboration avec sa {:ami”e.

(Cest un service de Proximité permettant le maintien de Penfant déficient auditif dans son environnement

familial, scolaire et social.

Cette Prise en charge s’aPPuie sur le Proje’c Personna]isé ¢labore par I’équipe en collaboration avec les

pa rents.

[ lle se fait en Partenariat avec d’autres Progessionne]s (medecins, PM], audioprothésistes, Personnels de

creche et de ha]te—garclerie..‘)‘
| e SAFEF informe et sensibilise a la surdité les différents lieux d’accueil de Penfant (halte garderie, creche,

écoles)

Article 3 : Conditions d’accueil et de séjour

3-1 Modalités daccueil :
ala séance dans le service, a domicile ou surles lieux de vie de Penfant
3-2 Organisation matérielle (transPorts):
Les transports Peuvent étre Pris en charge par la 55 :
3-% Activités :
34 Modalités de rencontres :
| es Par’cies s’entendent surles conditions de ces rencontres.
SAFLEF.
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3-5 |_es conditions de vie en collectivité :

[ lles sont définies dans le réglcmcn’c de fonctionnement ciu’i] convient de respecter.

Article 4 : Modalités de ParticiPation et/ou de financement

4-1 Farticipation dela personne aux frais de séjour et/ou mode de financement

[Forfait de soins finance par la Securite Sociale

4-2 KcPas
aucun rCPaS ne sera Pris ecn cl'\argc

4-3 Alctivités extérieures (sorties)
(ne participation financiere pourra étre demandée aux familles

44 Alutres

Avrticle 5 : Conditions de modification

| es changements des termes initiaux du document individuel de Prise en clﬂarge font I’objet de modifications

élaborées dans les mémes conditions.

Article 6 : Précisions relatives aux obligations de Pétablissement

| établissement s’engage a tout mettre en ccuvre pour réPondre le micux Possible aux objccthcs fixés mais il ne peut

étre tenu pour responsable en cas d’obj’ectigs non atteints.

| a personne accueillie reconnait avoir recu le livret d’accueil et ses annexes (réglement de fonctionnement et

(Charte des droits et libertés de la personne accueillie)

| e Directeur de Pétablissement en présence de Penfant accueilli

(oula personne ayant requ délégation)
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Conformémcn’c au décret n°2004-1 274 du 26 novembre 2004 Prévu par Particle L§ i 1-4 du code de
Paction sociale et des familles.

| e Présent additif est ¢labore corjointement par:

Maclame CORD]ER Marie Macleleine
Institut de Rehabilitation de la FParole et de I Audition (. R.F.AL)

Place Abbe de P pee 59790 RONCHIN

Dénommée ci aPrés : Directrice de Pétablissement

Né(e)le .......................................................................................................

Demeurant ...................................................................................................

Dénommé(e) ci«aPrés «la personne accueillie »
Lc cas échéant rePrésenté par:

| jende Parenté ..............................................................................................
Date et U e MATSSANCE e s e ee e es e s es e

Adresse ........................................................................................................

Déﬂommé ci~aPrés «le représentant !égal »

n Présence de

SAFEF.
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